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ПОЛОЖЕНИЕ  
об интеллект-центре  «КОМПиЯ» ЦДБ МБУК «ЦБС»
1. Общие положения

1.1. Интеллект-центр «КОМПиЯ» (ИЦК) является специализированным структурным подразделением Центральной детской библиотеки г. Тулуна, осуществляет свою деятельность, руководствуясь:
· 
Модельным стандартом   деятельности общедоступной библиотеки утверждённый 31.10.2014 г., целью которого является развитие библиотечно-информационной отрасли, упорядочивание деятельности библиотек в условиях постоянных общественных изменений, определение разных видов деятельности библиотек.

· ГОСТ Р 7.0.20-2014 «Библиотечная статистика: показатели и единицы исчисления»  

· ГОСТ 7.0-99 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Информационно- библиотечная деятельность, библиография. Термины и определения.

· ГОСТ 7.73-96 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Поиск и распространение информации. Термины и определения

· ГОСТ 7.81-2001 Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Статистический учет выпуска непериодических, периодических и продолжающихся изданий.
· Федеральным законом РФ «О библиотечном деле» (внесены изменения от 22 декабря 2020 г. N 463-ФЗ в части совершенствования порядка государственного учета книжных памятников),
· Федеральным законом « О защите детей от информации причиняющей вред их здоровью   и развитию»  от 29 декабря 2010г.
· Федеральный закон  «О противодействии экстремистской деятельности» от 25 июля 2002 г. N 114-ФЗ

· Федеральным законом РФ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации»  от 27 июля  2006 г.
· Указом Президента РФ «О концепции правовой информатизации», 
· Указом Президента РФ «О мерах по обеспечению открытости и общедоступности нормативных актов», 
· Законом Иркутской области «О библиотечном деле Иркутской области», 
· Уставом МБУК «ЦБС»  
· Правилами внутреннего распорядка, внутренними нормативными документами библиотеки и настоящим положением.

1.2. ИЦК осуществляет свою деятельность во взаимодействии с подразделениями библиотеки, обеспечивающими библиотечно-информационное обслуживание пользователей.

      1.3. Центр реализует права пользователей-детей на свободный  и равный доступ к информации, обеспечивает общедоступность документного фонда библиотеки и полноту сведений о его составе.

1.4. ИЦК обеспечивает удовлетворение информационных потребностей пользователей на основе информационных технологий.

1.5. Порядок доступа к информационным ресурсам, перечень услуг и условия их предоставления определяются Правилами пользования ИЦК.

2. Основные задачи интеллект-центра  «КОМПиЯ»
2.1. Формирование у пользователей информационной культуры, повышение у них мотивации к получению образования и самообразования.

2.2. Организация обучения пользователей методике нахождения и получения информации из различных носителей.

2.3. Обеспечение доступа к информационным ресурсам библиотеки и к электронным, а также к ресурсам глобальной сети.

2.4. Обеспечение ресурсной поддержки дополнительного образования и досуга детей и подростков в области компьютерных и интернет-технологий.

2.5. Комлектование фонда ИЦК (периодические издания, аудио/видеодокументы, электронные документы).

3. Содержание и формы работы

3.1. Создание комфортных условий пользования библиотечными и информационными услугами, обеспечение оперативного доступа к информационным ресурсам.

3.2. Выявление информационных потребностей и осуществление услуг по удовлетворению запросов пользователей с использованием новейших информационных технологий.

3.3. Организация безопасного Интернета для детей, т.е. контроль просматриваемой ими информации в целях ограждения детей от нежелательной информации экстремистского, порнографического характера, сцен насилия и жестокости, пропаганды алкоголя, наркотических средств, а также от всей информации, причиняющей вред здоровью детей и их развитию, провоцирующей их на совершение действий, ставящих в опасность их жизнь.

3.4. Формирование и пополнение мультимедийных фондов универсального содержания на электронных носителях.

3.5. Обучение методике поиска, отбора и оценке информации в информационных системах и глобальной сети.

3.5.1. Включение в процесс информационно-библиотечного обслуживания элементов обучающего характера (индивидуальные и групповые консультации, практические советы).

3.6. Организация и проведение массовых мероприятий для ознакомления пользователей ИЦК с электронными ресурсами с использованием проекционного медиаоборудования (видео-выставки, видео-экскурсии, слайд - программы и т.п.)

3.7. Выпуск информационно-рекламной продукции.
3.8. Предоставление доступа к открытым электронным ресурсам федерального и регионального уровня, имеющих статус официальных
4. Структура и штатная численность
4.1.Структура ИЦК формируется на основе штатного расписания сотрудников библиотеки
4.2.
ИЦК по штатному расписанию состоит из одного сотрудника - библиотекарь - 1 человек;

4.3.На должность сотрудника отдела назначаются лица имеющие среднее библиотечное
или среднее/ высшее гуманитарное образование на основании распоряжения заведующей ЦДБ.
4.4. В работе сотрудники руководствуются должностными инструкциями утвержденными приказом директора МБУК «ЦБС».

5. Структура и организация работы

5.1. Обязанности сотрудников ИЦК определяются должностными инструкциями, утвержденными директором.

5.2.  Порядок работы интеллект-центра определяется режимом работы центральной детской библиотеки и утверждается директором МБУК «ЦБС».

5.3. Деятельность ИЦК строится на основе текущих перспективных планов библиотеки, отдел отчитывается о своей работе в установленном порядке.

5.4. Документация Интеллект-центра:

· Положение о ИЦК
· Правила пользования ИЦК
· План (годовой) работы ИЦК, отчет о работе.
· Положение о платных услугах

· Прейскурант на платные услуги ИЦК.

· Дневник работы.
6. Основные права
Сотрудник ИКЦ имеет право:
· вносить предложения по совершенствованию обслуживания читателей;

· определять права и обязанности сотрудников;
· 
в   необходимых   случаях  вносить  предложения   о  привлечении   сотрудников  к
ответственности за нарушение трудовой дисциплины;
· 
принимать  самостоятельные  решения  по  вопросам  связанных  с  выполнением
функциональных обязанностей в пределах ИКЦ.
7. Взаимоотношения отдела с другими 

структурными подразделениями библиотеки
7.1. Библиотекарь ИКЦ представляют зав. ЦДБ:

- планы и отчеты о работе отдела ;

- ежемесячные графики рабочего времени, ежемесячные статистические сводки по показателям работы ИКЦ;
· заявки на новые электронные издания необходимые для пополнения  фонда ИКЦ, 
· заявки по неисправной копировальной технике, на устранение неполадок в освещении, отоплении, телефонной связи, на монтаж и ремонт мебели и расходных материалов, на предоставление канцелярских товаров и т.д
7.2. ИКЦ получает от:
- администрации - утвержденные планы, отчеты, регламентирующую нормативно-технологическую документацию;
· МБО - рекомендации, консультации по улучшению работы, информацию о новых
методических и библиографических материалах;

· ОК - новые издания для комплектования фонда и информацию о новых
поступлениях литературы;
7.2. Разногласия   между   отделами   и   другими   подразделениями   рассматриваются  зав ЦДБ, а в случае невозможности их разрешения - директором МБУК «ЦБС».
8. Ответственность

Сотрудник ИКЦ несёт ответственность за:
· выполнение  задач  и  функций  возложенных  настоящим  положением,  и
распоряжений зав. ЦДБ;
· своевременное    предоставление плановых и отчетных документов и достоверность
приведенных сведений;
-
полное, своевременное, высококвалифицированное информационное, библиотечное и библиографическое
обслуживание;
-
достоверность и оперативность информации представленной пользователям;
-
сохранность подсобного фонда;
-
организацию    труда,    соблюдение    производственной    и    трудовой    дисциплины;
-
соблюдение     инструкций по технике безопасности, охраны труда, производственной
санитарии, противопожарной безопасности;
-
правонарушения,   совершенные   в   процессе   осуществления   своей   деятельности,   в
пределах определенных действующим административным, уголовным и гражданским
законодательством Российской Федерации.

СОГЛАСОВАНО:
Заведующая ЦДБ: __________________    Габделдаянова Т.В. Т.В.

С настоящим положением ознакомлена:  ______________ Пиляева Е..А.

                                                                    ________________Кривоносенко Т.В.
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